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1. ОБЩАЯ  ХАРАКТЕРИСТИКАРАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.15 «ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 
(наименование дисциплины) 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины ОП.15 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

предназначена для изучения действующего законодательства, регулирующего хозяйственно- 

экономические отношения, приобретение навыков работы с нормативным материалом, его 

анализа и практического использования. Дисциплина «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» обеспечивается следующими дисциплинами: Основы 

права, Предпринимательское право, Гражданское право, Трудовое право. 

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»: включена в 

вариативную часть профессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

 

Код ОК, 

ПК 
Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 Уо 01.01 Распознавать 

задачу и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте, 

анализировать и 

выделять её составные 

части; 

Уо 01.02 Определять 

этапы решения задачи, 

составлять план 

действия, реализовывать 

составленный план, 

определять 

необходимые ресурсы; 

Уо 01.03 Выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы; 

Уо 01.04 Владеть 

актуальными методами 

работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

Уо 01.05 Оценивать 

результат и последствия 

Зо 01.01 Актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; 

Зо 01.02 Структура 

плана для решения 

задач, алгоритмы 

выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях; 

Зо 01.03 Основные 

источники информации 

и ресурсы для решения 

задач и/или проблем в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

Зо 01.04 Методы работы 

в профессиональной и 

смежных сферах; 

Зо 01.05 Порядок оценки 

результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

– 



 своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

  

ОК.02 Уо 02.01 Определять 

задачи для поиска 

информации, 

планировать процесс 

поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации; 

Уо 02.02 Выделять 

наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать 

получаемую 

информацию, 

оформлять результаты 

поиска; 

Уо 02.03 Оценивать 

практическую 

значимость результатов 

поиска; 

Уо 02.04 Применять 

средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных 

задач; 

Уо 02.05 Использовать 

современное 

программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности; 

Уо 02.06 Использовать 

различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных задач 

Зо 02.01 Номенклатура 

информационных 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; 

Зо 02.02 Приемы 

структурирования 

информации; 

Зо 02.03 Формат 

оформления результатов 

поиска информации; 

Зо 02.04 Современные 

средства и устройства 

информатизации, 

порядок их применения 

Зо 02.05 Программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том 

числе цифровые 

средства 

– 

ОК.03 Уо 03.01 Определять 

актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

Уо 03.02 Применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию; 

Уо 03.03 Определять и 

выстраивать траектории 

профессионального 

развития и 

Зо 03.01 Содержание 

актуальной нормативно- 

правовой документации; 

Зо 03.02 Современная 

научная и 

профессиональная 

терминология; 

Зо 03.03 Возможные 

траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; 

Зо 03.04 Основы 

предпринимательской 

– 



 самообразования; деятельности, правовой  

Уо 03.04 Выявлять и финансовой 

достоинства и грамотности; 

недостатки Зо 03.05 Правила 

коммерческой идеи; разработки презентации 

Уо 03.05 Определять Зо 03.06 Основные 

инвестиционную этапы разработки и 

привлекательность реализации проекта 

коммерческих идей в  

рамках  

профессиональной  

деятельности, выявлять  

источники  

финансирования;  

Уо 03.06 Презентовать  

идеи открытия  

собственного дела в  

профессиональной  

деятельности;  

Уо 03.07 Определять  

источники достоверной  

правовой информации;  

Уо 03.08 Составлять  

различные правовые  

документы;  

Уо 03.09 Находить  

интересные проектные  

идеи, грамотно их  

формулировать и  

документировать;  

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 46 

в т.ч. в форме практической подготовки 6 

в том числе:  

теоретическое обучение 24 

практические занятия 14 

Самостоятельная работа  6 

Промежуточная аттестация (Диф.  зачет) 2 



 

 

2.2Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

 

 

Наименование разделов и 

тем 

 

 

Содержание учебного материала, практических и 

лабораторных занятий 

Объем, ак. ч. / 

в том числе 

в форме практической 

подготовки, 

ак. ч. 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1. Правовое регулирование экономических отношений 26/10  

Тема 1.1 Право и 

экономика. 

Государственное 

регулирование 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание 6/2 ОК.01-ОК.03 
Понятие экономики и экономических отношений. Понятие 

технологических отношений Государственное регулирование 

предпринимательской деятельности. 

 

2 

Понятие предпринимательской деятельности, её 

признаки.Виды и функции предпринимательства. Правовые 

гарантии государства в области предпринимательской 

деятельности.   Понятие   и   виды   экономических 

(производственных) отношений. Признаки 

предпринимательской деятельности. 

 

 
2 

Экономические отношения и предпринимательская 

деятельность как  предмет  правового 

регулирования.Характеристика уровней общественного 

производстваИсточники права, регулирующие 

предпринимательскую деятельность Понятие и структура 

предпринимательских правоотношений Федеральные законы, 
регулирующие предпринимательскую деятельность 

 

 

 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическое занятие № 1. Виды и функции 
предпринимательства их характеристика (составление 

таблицы) 

 

2 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 
– 

 



 

 

 

 

Тема 1.2 Юридические 

лица. Порядок 

регистрации и 

несостоятельность 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание 10/4 ОК.01-ОК.03, 

Юридические лица. Порядок регистрации. Создание 

юридического лица. Учредительные документы юридического 

лица. Правоспособность юридических лиц. Лицензирование 

юридических лиц 

 

2 

Ликвидация юридических лиц. Несостоятельность субъектов 

предпринимательской деятельности. Понятие и признаки 
банкротства. Процедуры банкротства. Особенности банкротства 
индивидуальных предпринимателей. 

 
2 

Права и обязанности арбитражного управляющего. Правовое 

положение кредиторов. 
2 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практические занятия №2 
Правовое регулирование банкротства 

2 

Практические занятия №3 

Субъекты предпринимательской деятельности. Право 

собственности 

 

2 

В том числе самостоятельная работа обучающихся – 

Тема 1.3 Договорные 

отношении в 

профессиональной 

деятельности, защита 

гражданских прав 

Содержание 8/4  

 

 

 

 

 

ОК.01-ОК.03, 

Договорные отношении в профессиональной деятельности, защита 

гражданских прав. 
2 

Гражданско-правовой договор. Общие положения. Содержание и 
форма договоров. Виды договоров. Форма договора. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий - 

Практические занятия №4 

Анализ разделов гражданско-правового договора. 
Составление схемы «Виды договоров» 

2 

Практическое занятие №5 

Порядок разрешения экономических споров (описание стадии) 

Решение правовых ситуационных задач 

2 

В том числе самостоятельная работа обучающихся – 

Раздел 2. Трудовое право 12/4  



 

 

Тема 2.1 Трудовое право 

как отрасль права. 

Содержание 8/2 ОК.01-ОК.03 
Трудовое право как отрасль права Понятие трудового права, 

предмет, метод. Сфера действия норм трудового права 

Трудовые правоотношения. Действие трудового 

законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового 

права. Цели и задачи трудового законодательства. 

 

2 

Основные принципы регулирования трудовых отношений 

Стороны трудовых отношений. Трудовой договор. 

Испытательный срок. Основные права и обязанности 

работника.Основные права и обязанности работодателя. 

Характеристика системы трудового права. 

 

 

2 

Соотношения трудового и смежных отраслей права. Порядок 

наступления трудовой право и дееспособности. Права 

граждан и гарантии государства в сфере занятости. 

Гражданин как субъект трудового права. Порядок и условия 

признания гражданина безработным 

 

 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий - 

Практическое занятие №6 

Заполнение таблицы полномочия ФС по труду и занятости Понятие 

и содержание трудового договора. Анализ разделов трудового 
договора. 

2 

В том числе самостоятельная работа обучающихся – 

Раздел 3 Административное право 4/2  

Тема 3.1 

Административное право 

как отрасль права 

Содержание 4/2 ОК.01-ОК.03 
Административное право как отрасль права 
Предмет и метод административного права. Понятие и 

система субъектов административного права 

Административные нормы. Административно-правовые 

отношения. Виды административно-правовых отношений 

Ответственность по административному праву 

Административное право России. Административно-правовые 

 

 

 

2 



 

 

 формы и методы. Административная ответственность   

В том числе практических и лабораторных занятий - 

Практическое занятие №7 

Заполнение таблицы:Административно-правовые формы и 

методы. Решение ситуационных задач 

 
2 

   Самостоятельная работа обучающихся:   Подготовка к дифференцированному зачету 
6 

 

 Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 
2 

 

Всего 46/14  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет правового обеспечения профессиональной деятельности,оснащенный в 

соответствии посадочными местами по количеству обучающихся, рабочим местом 

преподавателя, техническими средствами: 

– ноутбук с лицензионным программным обеспечением, 

– мультимедиа проектор, 

– экран; 

– учебная доска; 

– выход в сеть интернет, 

– методические рекомендации по выполнению практических работ. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1 Основные печатные и электронные издания 

 

3.2.2 Дополнительные источники 

1. Авдийский В. И. [и др.] ; под редакцией В. И. Авдийского, Л. А. Букалеровой 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для среднего 

профессионального образования . — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 333 с. 

2. Круглова Н.Ю. Хозяйственное право. М.,2009. 

3. Николюкин, С. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / С. В. Николюкин. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 248 с. 

4. Олейник О.М. Предпринимательское право. М., 2010. 

5. Попондопуло В.Ф. Коммерческое право. С-П.,2009. 

Нормативно-правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации от 12 декабря 1993 года – Новосибирск: 

Сиб. унив. издательство, 2009. – 32 с. (в ред. Законов РФ «О поправке Конституции РФ» 

от 30.12.2008 г. № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 г. №7-ФКЗ); 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации от 30 ноября 1994 года № 51-ФЗ 

(часть 1) (в ред. от 27.12.2009 г); 

3. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14 ноября 2002 

года № 138-ФЗ (в ред. от 23.07.2010 г.) 

1. Альбов А.П.[и др.] ,С. В. Николюкина. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности : учебник и практикум для среднего профессионального образования / — 2-е 

изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 425 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-16691-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/537176 

2. Афанасьев, И. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебное 

пособие для среднего профессионального образования /— 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 184 с. — (Профессиональное образование). — 
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4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 года №197-ФЗ (в 

ред. Федерального закона от 24 июля 2009 г. № 213-ФЗ) 

5. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 24 июля 2002 

года № 95-ФЗ (в ред. от 30.04.2010 г.); 

6. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 

декабря 2001 года № 195-ФЗ (в ред. от 27.07.2010); 

7. ФКЗ РФ от 31.12.1996 года № 1-ФКЗ «О судебной системе Российской 

Федерации» (в ред. ФКЗ РФ от 27.12.2009 г. № 9-ФКЗ); 

8. ФКЗ РФ от 28 апреля 1995 года № 1-ФКЗ «Об арбитражных судах в Российской 

Федерации» (в ред. ФКЗ РФ от 30.04.2010 № 3-ФКЗ); 

9. ФЗ РФ от 17 декабря 1998 года № 188-ФЗ «О мировых судьях в Российской 

Федерации» (в ред. ФЗ РФ от 11.02.2010 № 6-ФЗ); 

10. ФЗ РФ от 26 октября 2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» (в 

ред. ФЗ РФ от 22.04.2010 г. №65-ФЗ, от 27.07.2010 г. №219-ФЗ); 

11. ФЗ РФ от 15 декабря 2001 г. №167-ФЗ «Об обязательном пенсионном 

страховании в Российской Федерации» (в ред. ФЗ РФ от 18.07.2009 г. №185-ФЗ); 

12. Закон РФ от 19 апреля 1991 г. №1032-1 «О занятости населения» (в ред. ФЗ РФ 

от 22.07.2010 г. №162-ФЗ). 

13. Федеральный закон от 17 июля 1999 г. № 178-ФЗ "О государственной социальной 

помощи" (в ред. ФЗ от 25.12.2009 N 341-ФЗ) 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает: – ориентируется в актуальном 

профессиональном и 

социальном контексте, в 

котором приходится работать 

и жить 

Письменный опрос в 

форме тестирования. 

Оценка в рамках 

текущего контроля 

результатов 

выполнения 

индивидуальных 

контрольных 

заданий, результатов 

выполнения 

самостоятельной 

работы, 

устный 

индивидуальный и 

фронтальный опрос, 

устное 

собеседование по 

теоретическому 

материалу. 

Зо 01.01 Актуальный 

профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится 

работать и жить 

Зо 01.02 Структура плана для – использует структуру плана 

решения задач, алгоритмы для решения задач, алгоритмы 

выполнения работ в выполнения работ в 

профессиональной и смежных профессиональной и смежных 

областях областях 

Зо 01.03 Основные источники – применяет основные 

информации и ресурсы для источники информации и 

решения задач и/или проблем в ресурсы для решения задач 

профессиональном и/или и/или проблем в 

социальном контексте профессиональном и/или 
 социальном контексте 

Зо 01.04 Методы работы в –применяет методы работы в 

профессиональной и смежных профессиональной и смежных 

сферах сферах 

Зо 01.05 Порядок оценки – применяет порядок оценки 

результатов решения задач результатов решения задач 

профессиональной деятельности профессиональной 
 деятельности 

Зо 02.01 Номенклатура – использут номенклатуру 

информационных источников, информационных источников, 

применяемых в применяемых в 

профессиональной деятельности профессиональной 
 деятельности 

Зо 02.02 Приемы – использует различные 



структурирования информации приемы структурирования  
 информации 

Зо 02.03 Формат оформления – оформляет материал в 

результатов поиска информации соответствии с требованиями 

Зо 02.04 Современные средства и – использует современные 

устройства информатизации, средства и устройства 

порядок их применения информатизации, порядок их 
 применения 

Зо 02.05 Программное – использует программное 

обеспечение в профессиональной обеспечение в 

деятельности, в том числе профессиональной 

цифровые средства деятельности, в том числе 
 цифровые средства 

Зо 03.01 Содержание актуальной – ориентируется в 

нормативно-правовой содержанииактуальной 

документации нормативно-правовой 
 документации 

Зо 03.02 Современная научная и – грамотно трактует 

профессиональная терминология современную научную и 
 профессиональную 

Зо 03.03 Возможные траектории – использует возможные 

профессионального развития и траектории 

самообразования профессионального развития и 
 самообразования 

Зо 03.04 Основы – понимает основы 

предпринимательской предпринимательской 

деятельности, правовой и деятельности, правовой и 

финансовой грамотности; финансовой грамотности 

Зо 03.07 Правила разработки – применяет правила 

презентации разработки презентации 

Зо 03.08 Основные этапы – применяет основные этапы 

разработки и реализации проекта разработки и реализации 
 проекта 

З 3.1.01 Требования, – применяет требования, 

предъявляемые к рациональной предъявляемые к 

организации труда на рабочем рациональной организации 

месте труда на рабочем месте 

Умеет: – распознает задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте, 

анализирует и выделяет её 

составные части 

Экспертное 

наблюдение  и 

оценивание 

выполнения 

практических работ, 

индивидуальных 

заданий; решение 

производственных 

ситуаций. 

Текущий контроль в 

форме защиты 

практических работ. 

Уо 01.01 Распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте, 

анализировать и выделять её 
составные части 

Уо 01.02 Определять этапы 

решения задачи, составлять план 

действия, реализовывать 

составленный план, определять 

необходимые ресурсы 

– определяет этапы решения 

задачи, составляет план 

действия, реализовывает 

составленный план, 

определяет необходимые 
ресурсы 

Уо 01.03 Выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы 

– выявляет и эффективно 

находит информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы 

 



Уо 01.04 Владеть актуальными – владеет актуальными  
методами работы в методами работы в 

профессиональной и смежных профессиональной и смежных 

сферах сферах 

Уо 01.05 Оценивать результат и – оценивает результат и 

последствия своих действий последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью (самостоятельно или с 

наставника) помощью наставника) 

Уо 02.01 Определять задачи для – определяет задачи для 

поиска информации, планировать поиска информации, 

процесс поиска, выбирать планирует процесс поиска, 

необходимые источники выбирает необходимые 

информации источники информации 

Уо 02.02 Выделять наиболее – выделяет наиболее значимое 

значимое в перечне информации, в перечне информации, 

структурировать получаемую структурирует получаемую 

информацию, оформлять информацию, оформляет 

результаты поиска результаты поиска 

Уо 02.03 Оценивать – оценивает практическую 

практическую значимость значимость результатов поиска 

результатов поиска  

Уо 02.04 Применять средства – применяет средства 

информационных технологий информационных технологий 

для решения профессиональных для решения 

задач профессиональных задач 

Уо 02.05 Использовать – использует современное 

современное программное программное обеспечение в 

обеспечение в профессиональной профессиональной 

деятельности деятельности 

Уо 02.06 Использовать – использует различные 

различные цифровые средства цифровые средства для 

для решения профессиональных решения профессиональных 

задач задач 

Уо 03.01 Определять – определяет актуальность 

актуальность нормативно- нормативно-правовой 

правовой документации в документации в 

профессиональной деятельности профессиональной 
 деятельности 

Уо 03.02 Применять – применяет современную 

современную научную научную профессиональную 

профессиональную терминологию 

терминологию  

Уо 03.03 Определять и – определять и выстраивает 

выстраивать траектории траектории 

профессионального развития и профессионального развития и 

самообразования самообразования 

Уо 03.06 Выявлять достоинства и – выявляет достоинства и 

недостатки коммерческой идеи недостатки коммерческой идеи 

Уо 03.07 Определять – определяет инвестиционную 

инвестиционную привлекательность 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

профессиональной деятельности, деятельности, выявляет 

выявлять источники источники финансирования 



финансирования   

Уо 03.10 Определять источники 

достоверной правовой 

информации 

– определяет источники 

достоверной правовой 

информации 

Уо 03.11 Составлять различные 

правовые документы 

– составляет различные 

правовые документы 

Уо 03.12 Находить интересные 

проектные идеи, грамотно их 

формулировать и 

документировать 

– находит интересные 

проектные идеи, грамотно их 

формулирует и документирует 

Уо 03.13 Оценивать 

жизнеспособность проектной 
идеи, составлять план проекта 

– оценивает жизнеспособность 

проектной идеи, составляет 
план проекта 
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